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內勤招募   管理儲備人才

薪資待遇：可面議

福利制度

獎金類：全勤獎金、員工生日禮金、年節獎金、三節獎金、禮品

保險類： 意外險、員工團保、員工撫恤、員工公出特別保險 
餐飲類： 伙食津貼
設備類： 書報室、交誼廳 
娛樂類： 國內旅遊、員工聚餐、慶生會、尾牙、下午茶 
補助類： 結婚補助、生育補助、國內、外進修補助、在職教育訓練 
更多說明：提供團體意外險、傷害醫療實支實付，並提供員工享有定

期健康檢查，增加同仁整體保障。

     條件要求
1. 大專(含)以上畢業，系所不限，具實務(含實習)工作經驗者尤佳。
2. 文書處理軟體操作/熟悉電腦相關設定及操作。
3. 語言條件：英文具相當TOEIC 600以上的能力(聽、說、讀、寫 佳)。
4. 主動積極且具備高度學習動機。
     具備企圖心及良好溝通協調能力。
     邏輯觀念充足、團隊合作經驗。
     對產業具備熱情及社會觀察力。

兩年輪調實務操作及專業訓練課程，引領快速掌握海運核心

流程、業務；通過部門歷練及專案參與、執行，厚植專業根

基、累積實務經驗，加速養成專業管理職能及思維。



INTERNS 實習招募
    

招募對象：大三以上學生

實習內容：一般基礎海運業務，各部門以培訓為目的

實習地點：建華台北辦公室 (台北市大安區忠孝東路四段341號3樓之1 )
實習期間：2024年9月1日 至 2024年6月30日
上班時間：週一至週五 09:00 ~ 18:00 (午休時間12:00 ~ 13:30)
實習薪資：比照勞動部公告之基本月薪

                   (若無遲到、病假、事假之請休假，另發全勤獎金1000元)

條件要求：
真誠熱衷於航運業內發展1.
有自信及良好的溝通技巧2.
快速學習能力、勤奮及崇尚團隊合作3.
電腦工具：Excel、Word、PowerPoint4.

應徵方式
提供履歷表 (不限格式)1.
提供正面半身個人照片(檔案上限 1 MB)2.
請將上述1~2項資料 Email：yuri@kanway.tw3.

        或洽詢建華海運人資 Yuri胡小姐 聯絡方式：02-27319279 分機126 
                                                      　　　　聯絡時間：週一至週五 09:00 ~ 18:00 
       
        收件截止日期：2024年5月10日
   
   4. 面試地點：建華台北辦公室 (台北市大安區忠孝東路四段341號3樓之1 )
        交通方式：搭乘捷運至國父紀念館捷運一號出口，步行約3分鐘


