
The Best Choice

 �識建� �識建�
「建華海運」成⽴於1994年，⾄今已邁進第31年，以「臺灣－香港∕華「建華海運」成⽴於1994年，⾄今已邁進第31年，以「臺灣－香港∕華
南地區」為主要經營航線，並於臺港及華南地區多處設⽴直營分公司，秉南地區」為主要經營航線，並於臺港及華南地區多處設⽴直營分公司，秉
持「積極、熱情、奉獻、專業、效率、責任」的⽂化精神，提供客製化運持「積極、熱情、奉獻、專業、效率、責任」的⽂化精神，提供客製化運
送服務作為市場競爭的最⼤優勢。送服務作為市場競爭的最⼤優勢。
  
建華⻑年於兩岸航線在地深耕，近年來更積極邁向國際，以臺港線的經驗建華⻑年於兩岸航線在地深耕，近年來更積極邁向國際，以臺港線的經驗
作為基礎，陸續開發「臺灣∕香港－越南海防」航線及「臺灣∕香港－菲作為基礎，陸續開發「臺灣∕香港－越南海防」航線及「臺灣∕香港－菲
律賓⾺尼拉」航線，並且持續穩定發展。律賓⾺尼拉」航線，並且持續穩定發展。

於2010年購買⾃有貨櫃船並開展船舶管理經營業務，經過⼗年的經驗累於2010年購買⾃有貨櫃船並開展船舶管理經營業務，經過⼗年的經驗累
積，於2020年起訂造新船並於2022年陸續交付營運，⽬標為打造更具競積，於2020年起訂造新船並於2022年陸續交付營運，⽬標為打造更具競
爭優勢的專業船舶管理團隊。爭優勢的專業船舶管理團隊。
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  條件要求條件要求

          1. ⼤專(含)以上畢業，系所不限，具實務(含實習)⼯作經驗者尤佳1. ⼤專(含)以上畢業，系所不限，具實務(含實習)⼯作經驗者尤佳
          2. 語⾔條件：英⽂具相當TOEIC 600以上的能⼒(聽、說、讀、寫 佳)2. 語⾔條件：英⽂具相當TOEIC 600以上的能⼒(聽、說、讀、寫 佳)
          3. 主動積極且具備⾼度學習動機3. 主動積極且具備⾼度學習動機
                    具備企圖⼼及良好溝通協調能⼒具備企圖⼼及良好溝通協調能⼒
                    邏輯觀念充⾜、團隊合作經驗邏輯觀念充⾜、團隊合作經驗
                    對產業具備熱情及社會觀察⼒對產業具備熱情及社會觀察⼒

1.客⼾開發與維護：1.客⼾開發與維護：
  尋找潛在客⼾，拓展業務機會尋找潛在客⼾，拓展業務機會
  定期拜訪客⼾，維持良好關係定期拜訪客⼾，維持良好關係

2.報價與訂單處理：2.報價與訂單處理：
  根據客⼾需求，提供海運出⼝報價根據客⼾需求，提供海運出⼝報價
  處理客⼾訂單，安排船期處理客⼾訂單，安排船期

3.貨物追蹤：3.貨物追蹤：
  追蹤貨物運輸狀況，及時回報客⼾追蹤貨物運輸狀況，及時回報客⼾
  處理貨物運輸過程中的突發狀況處理貨物運輸過程中的突發狀況

4.其他相關事項：4.其他相關事項：
  了解國際貿易相關法規了解國際貿易相關法規
  處理應收帳款等相關事宜處理應收帳款等相關事宜

薪資待遇：可⾯議薪資待遇：可⾯議

福利制度福利制度
獎獎⾦類：全勤獎⾦、員⼯⽣⽇禮⾦、三節禮⾦等⾦類：全勤獎⾦、員⼯⽣⽇禮⾦、三節禮⾦等
保險類：意外險、員⼯團保、員⼯撫卹、員⼯公出特別保險保險類：意外險、員⼯團保、員⼯撫卹、員⼯公出特別保險
餐飲類：伙⾷津貼餐飲類：伙⾷津貼
設備類：書報室、交誼廳設備類：書報室、交誼廳
育樂類：員⼯旅遊、員⼯聚餐、慶⽣會、尾⽛抽獎、下午茶育樂類：員⼯旅遊、員⼯聚餐、慶⽣會、尾⽛抽獎、下午茶
補助類：結婚補助、⽣育補助、國內外進修補助、在職教育訓練補助補助類：結婚補助、⽣育補助、國內外進修補助、在職教育訓練補助
More：團保意外傷害醫療實⽀實付、員⼯定期健檢，增加同仁整體保障More：團保意外傷害醫療實⽀實付、員⼯定期健檢，增加同仁整體保障

⼯作內容⼯作內容

招募!招募!
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招募對象：⼤三以上學⽣招募對象：⼤三以上學⽣  
實習內容：⼀般基礎海運實務，各部⾨以培訓為⽬的實習內容：⼀般基礎海運實務，各部⾨以培訓為⽬的  
實習地點：建華台北辦公室實習地點：建華台北辦公室
實習期間：2025年7⽉1⽇ ⾄ 2026年6⽉30⽇實習期間：2025年7⽉1⽇ ⾄ 2026年6⽉30⽇  
上班時間：週⼀⾄週五 09:00 ~ 18:00 (午休時間12:00 ~ 13:30)上班時間：週⼀⾄週五 09:00 ~ 18:00 (午休時間12:00 ~ 13:30)
實習薪資：⽐照勞動部公告之基本⽉薪 實習薪資：⽐照勞動部公告之基本⽉薪 

(若無遲到、病假、事假之請休假，另發全勤獎⾦1000元)(若無遲到、病假、事假之請休假，另發全勤獎⾦1000元)

條件要求條件要求

1. 真誠熱衷於航運業內發展1. 真誠熱衷於航運業內發展  
2. 有⾃信及良好的溝通技巧2. 有⾃信及良好的溝通技巧  
3. 快速學習能⼒、勤奮及崇尚團隊合作3. 快速學習能⼒、勤奮及崇尚團隊合作  
4. 電腦⼯具：Excel、Word、PowerPoint4. 電腦⼯具：Excel、Word、PowerPoint

應徵⽅式應徵⽅式

1.提供履歷表 (不限格式)1.提供履歷表 (不限格式)  
2.提供正⾯半⾝個⼈照⽚2.提供正⾯半⾝個⼈照⽚  
3.請將上述1~2項資料 Email：eric@kanway.tw3.請將上述1~2項資料 Email：eric@kanway.tw

或洽詢⼈資部 Eric 邱先⽣ 聯絡⽅式：02-27319279 #112或洽詢⼈資部 Eric 邱先⽣ 聯絡⽅式：02-27319279 #112  
聯絡時間：週⼀⾄週五 09:00 ~ 18:00聯絡時間：週⼀⾄週五 09:00 ~ 18:00  

收件截⽌⽇期：2025年5⽉10⽇收件截⽌⽇期：2025年5⽉10⽇

4. ⾯試地點：台北市⼤安區忠孝東路四段341號3樓之14. ⾯試地點：台北市⼤安區忠孝東路四段341號3樓之1
交通⽅式：搭乘捷運⾄國⽗紀念館捷運⼀號出⼝，步⾏約3分鐘交通⽅式：搭乘捷運⾄國⽗紀念館捷運⼀號出⼝，步⾏約3分鐘

招募!
招募!
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